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. PRINCIPADO DE ASTURIAS

e OTrRAS DISPOSICIONES
CONSEJERIA DE HACIENDA Y SECTOR PUBLICO

RESOLUCION de 14 de marzo de 201 7, de la Consejeria de Hacienda y Sector Publico, por la que se declara la ade-
cuacion a la legalidad de los estatutos particulares del Colegio Oficial Licenciados en Educacion Fisica y en Ciencias
de la Actividad Fisica y del Deporte del Principado de Asturias y se ordena su publicacién en el Boletin Oficial del
Principado de Asturias.

En relacidn con la adecuacion a la legalidad de los Estatutos particulares del Colegio Oficial Licenciados en Educacion
Fisica y en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte del Principado de Asturias, resultan los siguientes

Antecedentes de hecho

Primero.—El 8 de agosto de 1983, fue publicado en el BOE el Real Decreto 2015/1983, de 25 de mayo, por el que
se constituye, por segregacién del Colegio Oficial Central de Profesores de Educacion Fisica, el Colegio Oficial de Pro-
fesores de Educacion Fisica de Asturias, mediante la conversion de la Delegacion Provincial existente en la Comunidad
Autonoma.

Segundo.—El Colegio Oficial Licenciados en Educacidn Fisica y en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte del Prin-
cipado de Asturias, ha presentado la documentacidn oportuna solicitando que se verifique la adecuacion a la legalidad de
los Estatutos particulares del Colegio, provisionalmente aprobados en la Junta General Extraordinaria de 21 de febrero
de 2015 y aprobados definitivamente por acuerdo del Consejo General de Colegios Oficiales de Licenciados en Educacion
Fisica y en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte en sesién plenaria celebrada el dia 7 de marzo de 2015, y se
ordene su publicacidn en el Boletin Oficial del Principado de Asturias.

Fundamentos de derecho

Primero.—El articulo 36 de la Constitucion Espafola establece: «La Ley regulara las peculiaridades propias del régi-
men juridico de los Colegios Profesionales y el ejercicio de las profesiones tituladas. La estructura interna y el funciona-
miento de los Colegios deberan ser democraticos».

Segundo.—El apartado 4.° del articulo 6 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios Profesionales, prevé:
«Los Colegios elaboraran, asimismo, sus estatutos particulares para regular su funcionamiento. Seran necesariamente
aprobados por el Consejo General, siempre que estén de acuerdo con la presente Ley y con el Estatuto General» y el
apartado 5.° del mismo precepto sefiala: «La modificacion de los Estatutos generales y de los particulares de los Colegios
exigird los mismos requisitos que su aprobacién».

Tercero.—El Estatuto de Autonomia del Principado de Asturias aprobado por la Ley Organica 7/1981, de 30 de diciem-
bre, establece en su articulo 11 apartado 9: «En el marco de la legislacidn basica del Estado y en su caso en los términos
gue la misma establezca, corresponde al Principado de Asturias el desarrollo legislativo y la ejecucion en materia de
Corporaciones de Derecho Publico representativas de intereses econdmicos y profesionales y ejercicio de las profesiones
tituladas».

Cuarto.—EIl érgano competente para resolver el expediente es el titular de la Consejeria de Hacienda y Sector Publico,
en virtud de lo dispuesto en el Decreto 6/2015, de 28 de julio, del Presidente del Principado de Asturias, de reestructu-
racion de las Consejerias que integran la Administracion de la Comunidad Auténoma, y los articulos 2 y 4 del Decreto
63/2015, de 13 de agosto, por el que se establece la estructura organica basica de la Consejeria de Hacienda y Sector
Publico, atribuyen a la Secretaria General Técnica la tramitacion de los asuntos relativos a los Colegios Profesionales.

Quinto.—Los Estatutos particulares del Colegio regulan las materias previstas en el articulo 6.3 de la Ley 2/1974, de
13 de febrero, sobre Colegios Profesionales.

Vistos los antecedentes de hecho y los fundamentos de derecho de aplicacidn, por la presente se eleva la siguiente
RESOLUCION
Primero.—Declarar la adecuacion a la legalidad de los Estatutos particulares del Colegio Oficial Licenciados en Edu-
cacion Fisica y en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte del Principado de Asturias, cuyo texto se incluye a con-
tinuacion de la presente Resolucion.

Segundo.—Ordenar la publicacion de la norma estatutaria en el Boletin Oficial del Principado de Asturias.

Tercero.—Dar traslado de la presente Resolucion al interesado.
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Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrati-
vo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Asturias, en el plazo de dos meses,
contados desde el dia siguiente al de su notificacion. Todo ello sin perjuicio de la posibilidad de interponer, con caracter
potestativo, recurso de reposicion, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su notificacidn, ante el
mismo o6rgano que dicto el acto, conforme a lo previsto en el articulo 28 de la Ley del Principado de Asturias 2/1995,
de 13 de marzo, sobre Régimen Juridico de la Administracion del Principado de Asturias en conexion con el articulo 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones, en cuyo caso
no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacién presunta del mismo.

Oviedo, a 14 de marzo de 2017.—La Consejera de Hacienda y Sector Publico, Dolores Carcedo Garcia.—Cad.
2017-03215.

ESTATUTOS DEL «ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE LICENCIADOS EN EDUCACION FISICA Y EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FISICA Y DEL
DEPORTE DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS»

TITULO PRIMERO. DE LA PROFESION DE LOS LICENCIADOS EN EDUCACION FiS,ICA Y EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FISICA Y DEL
DEPORTE Y SUS ORGANISMOS RECTORES EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Articulo 1.

1.—La profesién del Licenciado en Educacion Fisica o en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte presta un servicio
a la sociedad en interés publico y puede ejercerse de forma independiente en régimen de libre y leal competencia o de
forma dependiente.

2.—El ejercicio libre de la profesién del Licenciado en Educacién Fisica o en Ciencias de la Actividad Fisica y del De-
porte, en cuanto a la oferta de servicios y fijacién de su remuneracion, estard sujeto a la Ley 15/2007, de 3 de julio,
de Defensa de la Competencia y a la Ley 3/1991, de 10 de enero, sobre Competencia Desleal, asi como a la legislacion
general y especifica sobre ordenacién sustantiva de la misma.

3.—Asimismo, en el ejercicio profesional, el Licenciado en Educacion Fisica o en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte queda sometido a la normativa legal y estatutaria, al fiel cumplimiento de las normas y usos de la deontologia
profesional y al consiguiente régimen disciplinario colegial.

Articulo 2.

1.—Los organismos rectores de la profesion de los Licenciados en Educacion Fisica y en Ciencias de la Actividad Fisica
y del Deporte en la demarcacion territorial del Principado de Asturias, son el Ilustre Colegio Oficial de Licenciados en
Educacion Fisica y Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte del Principado de Asturias (en adelante, el Colegio) reco-
nocido en los presentes estatutos y regulado por los mismos y el Consejo General de los Ilustres Colegios de Licenciados
en Educacién Fisica y en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte de Espafia, en el que se integra.

2.—El Colegio es una Corporacion de Derecho Publico, amparada por la Ley y reconocida por el Estado y por la Co-
munidad Auténoma del Principado de Asturias, con personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar para el cum-
plimiento de sus fines y cuyo ambito de actuacion es dicha Comunidad Auténoma. El funcionamiento y régimen juridico
del Colegio se regira por la Ley 2/1974 de 13 de febrero de Colegios Profesionales; la Ley 25/2009, de 22 de diciembre,
de modificacidon de diversas leyes para su adaptacion a la Ley sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su
ejercicio; y por el derecho comunitario, por las restantes disposiciones autonémicas de aplicacion, por la normativa esta-
tal basica en materia de colegios profesionales y servicios profesionales, por el Estatuto General de los Ilustres Colegios
Oficiales de Licenciados en Educacidn Fisica y Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, por los presentes Estatutos
y por los reglamentos y acuerdos aprobados por los diferentes érganos corporativos en el ambito de sus respectivas
competencias.

3.—Todos los érganos colegiales se someteran en su actuacion y funcionamiento a los principios democraticos y al
régimen de control presupuestario anual, con las competencias atribuidas en las disposiciones legales y estatutarias.

4.—El Colegio actuara como Corporacion colaboradora del Gobierno y de la Administracidon del Principado de Asturias
para la satisfaccién de los intereses generales. El Colegio actuard de acuerdo con el Derecho Administrativo cuando
ejerza potestades o funciones de caracter administrativo.

5.—El Colegio establece su sede en la ciudad de Oviedo.

6.—El escudo colegial consiste en una letra A mayuscula de color similar a la bandera del Principado de Asturias con
una Cruz de la Victoria amarilla en su pie izquierdo; de la parte superior del eje vertical de la cruz, asciende una rama
de laurel verde hacia la derecha, que sobrepasa lateralmente la letra A, sin superar su altura. Por encima del laurel, en
el pie izquierdo de la letra A, aparecen superpuestas dos siluetas esquematicas de la figura humana en color negro, que
reproducen fielmente la del escudo del Consejo General de Colegios. Al pie de esta composicidon se puede leer “COLEF
Asturias” en color negro. Este escudo colegial serd utilizado en todas las comunicaciones oficiales del Colegio y podra ser
reproducido Unicamente por el mismo o por quienes estén expresamente autorizados.

7.—La pagina Web corporativa es http://www.colefasturias.com, y la modificacidn, traslado o supresion de la misma
sera competencia de la Junta de Gobierno.

8.—El Colegio se regira por el principio de igualdad de trato y no discriminacion en el acceso y ejercicio de la profesion
colegiada, en particular por razén de origen racial o étnico, religion o convicciones, discapacidad, edad u orientacion
sexual, tal como estad determinado en el articulo 15 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero.
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TITULO II. DE LA COLEGIACION PARA EL EJERCICIO PROFESIONAL DE LOS LICENCIADOS EN EDUCACION FISICA Y EN CIENCIAS DE LA
ACTIVIDAD FISICA Y DEL DEPORTE EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Capitulo primero. De la profesion de los licenciados en educacion fisica y en ciencias de la actividad fisica y del deporte
del Principado de Asturias

Articulo 3.
1.—Son fines esenciales del Colegio, en su ambito territorial, los siguientes:

Ordenar la profesion, para su ejercicio individual o mediante sociedades profesionales, dentro del marco legal res-
pectivo, en el ambito de su competencia, en beneficio tanto de la sociedad a la que sirven los colegiados como de los
intereses generales que le son propios.

Garantizar que la actividad de sus colegiados se someta, en todo caso, a las normas deontoldgicas de la profesidn,
asi como velar por el adecuado nivel de calidad de las prestaciones profesionales de los colegiados, promoviendo la for-
macion y perfeccionamiento de los mismos.

Defender los intereses profesionales de los colegiados y la representacion del ejercicio de la profesion. La repre-
sentacion institucional exclusiva de los profesionales sélo procederd cuando la profesidon esté sujeta a colegiacion
obligatoria.

Colaborar con la Administracidon del Principado de Asturias o con cualquier otra Administracion u organismo publico
en el ejercicio de sus competencias, en los términos previstos en las leyes.

Proteger los intereses de los consumidores y usuarios respecto a los servicios de sus colegiados.

Promover y fomentar el progreso de la Educacion Fisica, la Actividad Fisica y el Deporte, el desarrollo cientifico y
técnico de la profesidn, asi como la solidaridad profesional y el servicio de la profesion a la sociedad.

Los citados fines se entienden sin perjuicio de la competencia de la Administracion Publica por razén de la relacién
funcionarial de los colegiados.

2.—El Colegio se relacionara con la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma del Principado de Asturias a
través de la Consejeria que ejerza las competencias en materia de colegios profesionales en las cuestiones relativas a
aspectos corporativos e institucionales.

En lo relativo a los contenidos de la profesion se relacionara con la Consejeria competente por razén de la
profesion.

3.—En el cumplimiento de sus funciones el Colegio observara los limites de la Ley 15/2007, de 3 de julio, de Defensa
de la Competencia o en su caso, la que la sustituya.

Articulo 4.
1.—Son funciones del Colegio, en su dmbito territorial, las siguientes:

Adoptar los acuerdos que sean precisos para ordenar y vigilar, en su respectivo ambito, el adecuado ejercicio de la
profesién colegiada.

Velar por la ética profesional de los colegiados, cuidando que en el ejercicio de su profesion se respeten y garanticen
los derechos de los ciudadanos.

Ejercer la facultad disciplinaria sobre los profesionales colegiados.

Ejercer cuantas funciones les sean encomendadas por la Administracion y colaborar con ésta mediante la realizacidn
de estudios, emisidn de informes, elaboracion de estadisticas y otras actividades relacionadas con sus fines que puedan
serles solicitadas o acuerden formular por iniciativa propia.

Aprobar, modificar y revisar, a través de su Junta General, el Proyecto de estatutos particulares y Reglamento de
Régimen Interno si lo hubiera.

Organizar cursos de formacion y perfeccionamiento para sus colegiados.
Aprobar sus presupuestos anuales de ingresos y gastos, asi como sus cuentas y liquidaciones presupuestarias.

Regular y exigir las aportaciones econdémicas de sus miembros con el limite de que la cuota de colegiacién no podra
superar en ningun caso los costes asociados a la tramitacion de la inscripcion.

Atender al colegiado en el caso de que delegue en el colegio el cobro de determinados servicios realizados a institu-
ciones publicas o privadas, en cuyo caso debera exigirse la nota-encargo mediante el cual se tenga la conformidad del
cliente para el pago mediante el Colegio.

Intervenir, en via de conciliacidn o arbitraje, en las cuestiones que puedan suscitarse entre los colegiados por motivos
relacionados con la profesion, y ejercer como institucion de mediacion en los términos previstos en la Ley 5/2012, de 6
de julio, de mediacién en asuntos civiles y mercantiles.

Adoptar las medidas conducentes a evitar el intrusismo profesional y la competencia desleal.

El colegio facilitara a los érganos jurisdiccionales periédicamente, y conforme a las leyes, la relacidon de los colegiados
que pudieran ser requeridos para intervenir como peritos en los asuntos judiciales.

Asumir, en su ambito, la representacion y defensa de la profesion ante las Administraciones Publicas, instituciones,
Tribunales, entidades y particulares.
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Colaborar con las Universidades en la elaboraciéon de los planes de estudios, sin menoscabo del principio de autonomia
universitaria, y ofrecer la informacion necesaria para facilitar el acceso a la vida profesional de los nuevos titulados.

Ejercer las funciones que les sean atribuidas por la legislacion basica del Estado, por la presente ley o por otras nor-
mas de rango legal o reglamentario, y aquellas que les hayan sido encomendadas por la Administracidon del Principado
de Asturias o que hayan sido objeto de convenio de colaboracion con la misma.

Cualquier otra que fomente el adecuado ejercicio de la profesion.

Atender las solicitudes de informacidn sobre sus colegiados y sobre las sanciones firmes a ellos impuestas, asi como
las peticiones de inspeccidn o investigacion que les formule cualquier autoridad competente de un Estado miembro de la
Unidn Europea en los términos previstos en la Ley 17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades
de servicios y su ejercicio, en particular, en lo que se refiere a que las solicitudes de informacion y de realizacion de
controles, inspecciones e investigaciones estén debidamente motivadas y que la informacién obtenida se emplee Unica-
mente para la finalidad para la que se solicito.

Visar los trabajos profesionales de los colegiados cuando sea obligatorio en virtud de la correspondiente disposicion
legal o cuando sea solicitado el visado por el cliente. Los trabajos profesionales deberan estar firmados por sus autores,
expresando su numero de colegiado y responsabilizandose de su contenido y oportunidad. Cuando el visado colegial sea
preceptivo, su coste sera razonable, no abusivo ni discriminatorio.

Elaborar baremos orientativos de honorarios a los exclusivos efectos de tasacion de costas judiciales.

Cuantas funciones redunden en beneficio de la proteccién de los intereses de los consumidores y usuarios de los
servicios de los colegiados.

Cuantas otras funciones redunden en beneficio de los intereses profesionales de los colegiados.

2.—El Colegio Profesional dispondra de un Servicio de atencion a los colegiados, consumidores y usuarios, atendiendo
las sugerencias, quejas o reclamaciones presentadas por los mismos acerca de la actividad colegial, profesional de los
adscriptos y de otros profesionales del ambito. Todo ello se realizard a través de los mecanismos que oportunamente
se establezcan.

A través de este Servicio de atencién a los colegiados, consumidores o usuarios, tramitara y/o intermediara sobre la
gueja o reclamacion segun proceda: informando sobre el sistema extrajudicial de resolucién de conflictos, remitiendo el
expediente a los drganos colegiales competentes para instruir los oportunos expedientes informativos o disciplinarios,
archivando o adoptando cualquier otra decisién conforme a derecho.

La regulacidn de este servicio se realizara en virtud del correspondiente reglamento, que debera prever la presenta-
cion de quejas y reclamaciones por via electrdnica.

3.—El visado de los trabajos profesionales se regulara segun los previsto en el articulo 13 de la Ley 2/1974, de 13
de febrero sobre Colegios Profesionales. Para ello se entregara copia del proyecto de trabajo profesional en la sede del
Colegio de forma fisica por triplicado o de forma telematica. De su visado se encargara la Comisién Técnica nombrada
a tal efecto por la Junta de Gobierno.

Articulo 5.

De conformidad con la normativa aplicable, el Colegio, para regular su funcionamiento interno, podra elaborar su
propio reglamento, que debera ser aprobado por la Junta General Extraordinaria del mismo, sin perjuicio de los demas
tramites administrativos que procedan.

Capitulo segundo. Del ejercicio profesional
Seccion primera. Disposiciones generales

Articulo 6.

1.—Corresponde a los Licenciados en Educacion Fisica y en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte el ejercicio
de las funciones que le sean conferidas por la legislacion vigente.

2.—El Colegio ejercitara las acciones que fueran procedentes por presuntos delitos o faltas de intrusismo, sin perjuicio
de propiciar la adopcidn de cualquier otra medida legal, gubernativa o corporativa, que tienda a combatir el intrusismo
profesional, el cual serd reprimido en todas sus formas, ya se haga directamente o por intermedio de un Licenciado en
Educacion Fisica y en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, bien proceda de una persona natural o juridica.
Articulo 7.

No podra limitarse el nimero de los componentes del Colegio, ni cerrarse temporal o definitivamente la admision de
nuevos aspirantes.
Articulo 8.

La Intervencion profesional de los Licenciados con titulaciones equivalentes a las espafiolas, de otros paises miembros
de la Unién Europea, se atendra a las normas vigentes para el &mbito comunitario.
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Seccion segunda. De la colegiacion

Articulo 9.

1.—La colegiacion sera requisito exigible cuando asi lo establezca la legislacidn estatal en el ejercicio profesional como
garantia de los intereses de sus destinatarios.

2.—Cuando esta profesion se organice por colegios territoriales, bastara la incorporacion a uno solo de ellos, que sera
el del domicilio profesional Unico o principal, para ejercer en todo el territorio espafiol.

3.—El Colegio no podra exigir a los profesionales que ejerzan en un territorio diferente al de colegiaciéon, comunica-
cién ni habilitacion alguna ni el pago de contraprestaciones econdmicas distintas de aquellas que exijan habitualmente
a sus colegiados por la prestacion de los servicios de los que sean beneficiarios y que no se encuentren cubiertos por la
cuota colegial.

4.—En los supuestos de ejercicio profesional en territorio distinto al de colegiacion, a los efectos de ejercer las com-
petencias de ordenacidn y potestad disciplinaria que corresponden al Colegio del territorio en el que se ejerza la actividad
profesional, en beneficio de los consumidores y usuarios, el Colegio debera utilizar los oportunos mecanismos de comu-
nicacion y los sistemas de cooperacion administrativa entre autoridades competentes previstos en la legislacidn vigente
sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio. Las sanciones impuestas, en su caso, por el Colegio del
territorio en el que se ejerza la actividad profesional surtirdn efectos en todo el territorio espanol.

5.—En el caso de desplazamiento temporal de un profesional de otro Estado miembro de la Uniéon Europea, se
estard a lo dispuesto en la normativa vigente en aplicacion del Derecho comunitario relativa al reconocimiento de
cualificaciones.

6.—Las clases de colegiados seran las siguientes:

a. En ejercicio profesional activo.

b. No ejerciente.

¢. Honorifico.

7.—Los colegiados deberan figurar inscritos en el registro que se llevara a tal efecto, haciéndose constar su titulacion
académica y la condicién de encontrarse en ejercicio profesional activo, como no ejercientes u honorifico.
Articulo 10.

Son requisitos necesarios a acreditar, como condiciones generales de aptitud, para la incorporacién al Colegio, los
siguientes:

Poseer la nacionalidad espafiola, la de alguno de los Estados miembros de la Unidén Europea o la de otros Estados par-
tes en el Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo, de ciudadanos legalmente establecidos en alguno de los Estados
miembros de la Unién Europea, salvo lo dispuesto en tratados o convenios internacionales o dispensa legal.

Ser mayor de edad y no estar incurso en causa de incapacidad.

Estar en posesion del titulo de Licenciado en Educacién Fisica o en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, del
titulo de grado universitario equivalente, de las titulaciones de paises miembros de la Unién Europea de conformidad con
la normativa comunitaria o de los titulos extranjeros que, conforme a las normas vigentes, sean homologados a aque-
llos. También podran integrarse aquellos profesionales de las ciencias de la actividad fisica y del deporte que acuerde el
Consejo General.

No estar inhabilitado para el ejercicio profesional.

Satisfacer la cuota de ingreso, en su caso, y demas cuotas que tenga establecidas el Colegio. La cuota de colegiacion
no podra superar en ningun caso los costes asociados a la tramitacién de la inscripcidn.

No estar incurso en causa de incompatibilidad o prohibicién.

Articulo 11.
Constituyen causas de denegacion de la colegiacidn las siguientes:

La inhabilitacién o suspension expresa de éste, en virtud de resolucidn judicial o corporativa firme y en este Gltimo
caso hasta que se dicte la correspondiente ley estatal.

Las sanciones disciplinarias firmes que lleven consigo la expulsion del Colegio correspondiente.

Todo impedimento fisico o mental, reconocido legalmente, que imposibilite la realizacion de las funciones
profesionales.

La incapacidad desaparecera cuando cese la causa que la hubiere motivado o se haya extinguido la responsabilidad
disciplinaria conforme a lo previsto en los presentes Estatuto.
Articulo 11 bis.

Podra denegarse la condicion de colegiado cuando el/la solicitante se encuentre en la situacién de procesado por
delito doloso o se halle cumpliendo pena impuesta por la autoridad judicial, siempre y cuando estuvieran directa o indi-
rectamente relacionados con el ejercicio de la profesion.
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Seccién tercera. De las incorporaciones y bajas
Articulo 12.

1.—El Colegio no podra denegar el ingreso en la Corporacion a quienes, reuniendo las condiciones de aptitud exigidas,
no estén incursos en alguna de las causas de incapacidad enumeradas en los presentes Estatutos o en la Ley.

2.—La incorporacion al Colegio no sera firme en tanto que no se haya satisfecho la cuota de ingreso.

Articulo 13.
1.—La Junta de Gobierno del Colegio sera informada sobre las solicitudes de incorporacién al mismo.
2.—La denegacion de incorporacién al Colegio requiere resolucién fundamentada por parte de la Junta de Gobierno.

3.—Por la Junta de Gobierno se practicaran cuantas diligencias e informaciones se consideren oportunas, debiéndose
dictar la resolucion de denegacion en el plazo maximo de cuatro meses, desde el momento de la solicitud, pasado el cual,
sin dictarse aquélla, se considerara admitida. Si la resolucién fuere denegando la incorporacién, se notificara al interesa-
do quién podra interponer, ante el Consejo General, el recurso de alzada que se regula en los presentes Estatutos.

4.—El Colegio dispondra de una pagina web para que, a través de la ventanilla Unica prevista en el articulo 10 de la
Ley 2/1974, de 13 de febrero, de Colegios Profesionales, los profesionales puedan realizar todos los tramites necesarios
para la colegiacién, su ejercicio y su baja en el Colegio, a través de un Unico punto, por via electrénica y a distancia.
Concretamente, el Colegio hara lo necesario para que, a través de esta ventanilla Unica, los profesionales puedan de
forma gratuita:

Obtener toda la informacion y formularios necesarios para el acceso a la actividad profesional y su ejercicio.
Presentar toda la documentacidn y solicitudes necesarias, incluyendo la de la colegiacidn.

Conocer el estado de tramitacion de los procedimientos en los que tenga consideracion de interesado y recibir la
correspondiente notificacion de los actos de tramite preceptivos y la resolucion de los mismos por el Colegio, incluida la
notificacion de los expedientes disciplinarios cuando no fuera posible por otros medios.

Convocar a los colegiados a las Juntas Generales Ordinarias y Extraordinarias y poner en su conocimiento la actividad
del Colegio Profesional.

5.—A través de la referida ventanilla Unica, para la mejor defensa de los derechos de los consumidores y usuarios, el
Colegio ofrecera la siguiente informacion, que debera ser clara, inequivoca y gratuita:

El acceso al Registro de colegiados, que estard permanentemente actualizado y en el que constaran, al menos, los
siguientes datos: nombre y apellidos de los profesionales colegiados, nimero de colegiacion, titulos oficiales de los que
estén en posesion y domicilio profesional y situacion de ejercicio profesional.

El acceso al registro de sociedades profesionales, que tendra el contenido descrito en el articulo 8 de la Ley 2/2007,
de 15 de marzo, de sociedades profesionales.

Las vias de reclamacién y los recursos que podran interponerse en caso de conflicto entre los consumidores y cole-
giados o de éstos con el colegio profesional. El Colegio incluird un formulario para la presentacion de sugerencias, quejas
o reclamaciones.

Los datos de las asociaciones u organizaciones de consumidores y usuarios a las que los destinatarios de los servicios
profesionales pueden dirigirse para obtener asistencia.

El contenido de los codigos deontoldgico, si los hubiese.

6.—El Colegio debera adoptar las medidas necesarias para el cumplimiento de lo previsto en este articulo e incorporar
para ello las tecnologias precisas y crear y mantener las plataformas tecnoldgicas que garanticen la interoperabilidad en-
tre los distintos sistemas y la accesibilidad de las personas con discapacidad. Para ello, el Colegio podréa poner en marcha
los mecanismos de coordinacién y colaboraciéon necesarios, inclusive con las corporaciones de otras profesiones.

7.—El Colegio facilitara al Consejo General la informacién concerniente a las altas, bajas y cualesquiera otras modifi-
caciones que afecten a los Registros de colegiados y de sociedades profesionales, para su conocimiento y anotacion en
los Registros centrales de colegiados y de sociedades profesionales.

Articulo 14.

Los Licenciados en Educacion Fisica o en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte que hayan pertenecido o per-
tenezcan a otro u otros Ilustres Colegios de Licenciados en Educacidn Fisica y en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte y soliciten su incorporacién al Colegio, deberan acompafiar a la solicitud una certificacién acreditativa de no
figurar como dados de baja por falta de pago en dichos Colegios y de no haber sido objeto de correccion disciplinaria
o inhabilitacion para el ejercicio profesional, expulsion de otro Ilustre Colegio o, en su caso, de hallarse rehabilitados,
certificacidn que serd expedida por el Consejo General.

Articulo 15.

1.—La condicién de colegiado o colegiada, se perdera:

Por condena firme que lleve consigo la pena principal o accesoria de inhabilitacion para el ejercicio de la profesion.

Por expulsion del Ilustre Colegio, acordada en expediente disciplinario.

Por dejar de satisfacer la cuota correspondiente y, ademads, no atender el requerimiento de pago.

Por baja voluntaria.
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2.—La pérdida de la condicion de colegiado o colegiada por las causas expresadas en el apartado anterior, deberan
ser comunicadas por escrito al interesado o interesada, momento en que surtira efecto.

3.—Las bajas seran comunicadas al Consejo General.

4.—Los colegiados que hubieren causado baja por las causas citadas, podran reincorporarse al Colegio en los siguien-
tes supuestos:

En los casos de los apartados 1.a) y b), cuando haya prescrito la condena o sancién impuesta al colegiado.

En los casos del apartado 1.c), los colegiados podran rehabilitar sus derechos pagando lo adeudado y sus intereses
al tipo legal.

En los casos del apartado 1.d), acreditando las condiciones generales de aptitud para la incorporacién al Colegio, que
se establecen en el articulo 10 de los presentes Estatutos.

Seccién cuarta. De las incompatibilidades e injerencia profesional

Articulo 16.

El ejercicio profesional del Licenciado en Educacion Fisica o en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte es
incompatible con los cargos y empleos publicos en cuyas leyes y normas reguladoras se prevea expresamente la
incompatibilidad.

Articulo 17.

1.—El Licenciado en Educacién Fisica o en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte afectado por alguna de las
causas de incompatibilidad establecidas en el articulo anterior, debera comunicarlo sin excusa en el plazo maximo de un
mes a la Junta de Gobierno del Ilustre Colegio, cesando automaticamente en el ejercicio de la profesion.

2.—La Junta de Gobierno del Colegio, acordara el pase a la situacion de no ejerciente de aquellos colegiados en
quienes concurra alguna de las circunstancias determinantes de incompatibilidad para el ejercicio profesional, mientras
aquéllas subsistan.

3.—Todos aquellos colegiados que no se encuentren en situacidn de no ejerciente, serdn considerados en ejercicio
profesional activo.

TITULO 1II. DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS LICENCIADOS EN EDUCACION FISICA Y EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FISICA Y
DEL DEPORTE COLEGIADOS

Articulo 18.
Son derechos de los Licenciados en Educacidn Fisica o en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte:
Ejercer las profesiones para las que se esta legalmente habilitado.
Participar en el uso y disfrute de los bienes del Colegio.

Participar y utilizar de los servicios que éste tenga establecidos asi como de los que determine el Consejo General:
asesoramiento legal, visado de documentos y proyectos, representacion ante instituciones e instancias, integracion en
comisiones o secciones que se establezcan, peritaje, representacion por delegacion al Colegio y cuantas

Participar en la gestion corporativa y, por tanto, ejercer los derechos de peticién, de voto y de acceso o los cargos
directivos, en la forma que establezcan los Estatutos, con la excepcion de los colegiados que no estén en ejercicio profe-
sional activo que no podran acceder a los cargos electos. El voto de los colegiados ejercientes tendra el doble valor que
el de los colegiados no ejercientes.

Llevar a cabo el ejercicio profesional con toda libertad e independencia, sin otras limitaciones que las impuestas por
la Ley y por las normas de la ética y deontologia profesional.

Recabar y obtener la proteccion de su licita libertad de actuacidn profesional, tanto del propio Colegio, como del
Consejo General.

Ser informados sobre las actividades y asuntos que sean de interés para la profesion.

Ostentar la insignia Colegial.

Utilizar el nUmero de colegiacién en su actividad profesional.

Realizar todo tipo de gestiones por via telematica.

Informar y proponer cuantas acciones consideren oportunas en defensa y ejercicio de la profesion.
Recibir con regularidad informacion sobre la actividad colegial y de interés profesional.

Obtener la convocatoria del referéndum sobre cualquier cuestidn y la convocatoria e inclusion de puntos en el orden
del dia del 6rgano de gobierno colegiado, en la forma que reglamentariamente se establezca.

Examinar los archivos y registros que reflejen la actividad colegial de la forma que reglamentariamente se
establezca.

Cuantos otros derechos le confieran las leyes, los presentes Estatutos y el Estatuto General de los Ilustres Colegios
de Licenciados en Educacién Fisica y en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.
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Articulo 19.
Son deberes de los Licenciados en Educacion Fisica o en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte:
Cumplir las normas legales y estatutarias y los acuerdos de los diferentes érganos corporativos.

Estar al corriente en el pago de las cuotas y demas cargas colegiales en la forma y tiempo que legal o estatutariamen-
te se fije, cualquiera que sea su naturaleza. A tales efectos, se consideran cargas corporativas todas las impuestas por
el Colegio y el Consejo General. Reglamentariamente podran sefialarse cuotas diferenciadas para colegiados en ejercicio
profesional activo y para colegiados no ejercientes.

Denunciar al Colegio todo acto contrario al buen ejercicio profesional que llegue a su conocimiento.

Ejercer la profesion éticamente y, en particular, ateniéndose a las normas deontoldgicas establecidas en los Estatutos
y las que puedan acordarse por los drganos de gobierno colegiales.

Presentar al Colegio declaraciones profesionales, contratos y demas documentos que le sean requeridos, conforme a
las disposiciones estatutarias y reglamentarias.

Desarrollar su profesion con el maximo celo y diligencia, guardando el secreto profesional, y observando puntualmen-
te las obligaciones que se deriven de la relacion contractual con los arrendatarios de sus servicios pudiendo, a tal efecto,
auxiliarse de colaboradores y de otros comparieros.

Comunicar al Colegio, en un plazo de treinta dias, los cambios de residencia, domicilio, contacto telefénico y
electronico.

Participar activamente en la vida colegial, asistiendo a las Juntas Generales y a las comisiones o secciones a las que,
por su especialidad, sea convocado.

Desarrollar con diligencia y eficacia los cargos para los que haya sido elegido, y cumplir los encargos que los érganos
de gobierno puedan encomendarle.

Cooperar con la Junta General y con la Junta de Gobierno, prestando declaracion y facilitando informacion en los
asuntos de interés colegial en los que pueda ser requerido, sin perjuicio del secreto profesional.

Estar en posesion del carné de identidad profesional.
Informar a los usuarios de su condicion colegial cuando éstos lo soliciten.

Guardar la cortesia y el respeto debido a los demas compafieros, evitando cualquier alusion a los mismos que sea
objeto de vejacidn o desprestigio.

TITULO 1V. DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DEL COLEGIO
Capitulo primero. De la Junta de Gobierno
Seccion primera. Composicién y funciones

Articulo 20.

1.—El gobierno del Colegio se establece sobre los principios de democracia y autonomia, y sera regido por la Junta
de Gobierno y por la Junta General.

2.—La Junta de Gobierno estara constituida, por un Presidente-Decano, un Vicepresidente-Vicedecano, un Secretario,
un Tesorero y seis vocales.

Articulo 21.
Son atribuciones de la Junta de Gobierno:

Someter a referéndum asuntos concretos de interés colegial, por sufragio secreto y en la forma que la propia Junta
establezca.

Validar sobre la admisién de los Licenciados que soliciten incorporarse al Colegio.

Velar porque los colegiados observen buena conducta con relacién a su compafieros de ejercicio profesional y que en
el desemperio de su funcidn desplieguen la necesaria diligencia y competencia profesional.

Ejercitar las acciones y actuaciones oportunas para impedir y denunciar el intrusismo, asi como el ejercicio de la
profesidon a quienes, colegiados o no, la ejercieran en forma y bajo condiciones contrarias a las legalmente establecidas,
sin excluir a las personas, naturales o juridicas, que faciliten el ejercicio profesional irregular.

Someter a la aprobacion de la Junta General las cuotas de incorporacion y las periddicas que deban satisfacer los
colegiados para el sostenimiento de las cargas y servicios colegiales.

Proponer a la Junta General la imposicion de cuotas extraordinarias a sus colegiados.
Recaudar el importe de las cuotas para el sostenimiento de las cargas del Colegio.

Convocar elecciones para proveer los cargos de la Junta de Gobierno, disponiendo lo necesario para su eleccion,
conforme a las normas legales y estatutarias.

Convocar Juntas Generales Ordinarias y Extraordinarias, sefialando el orden del dia para cada una.

Ejercer las facultades disciplinarias respecto a los colegiados.
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Proponer a la aprobacidn de la Junta General los Reglamentos de orden interior que estime convenientes.

Establecer, crear o aprobar las Delegaciones, Agrupaciones, Comisiones o Secciones de colegiados que puedan inte-
resar a los fines de la Corporacién, regulando su funcionamiento y fijando las facultades que, en su caso, le deleguen.

Velar por que en el ejercicio profesional se observen las condiciones de dignidad y prestigio que corresponden al
Licenciado en Educacion Fisica o en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, asi como propiciar la armonia y colabo-
racion entre los colegiados, impidiendo la competencia desleal, conforme a la legalidad vigente.

Informar a los colegiados con prontitud de cuantas cuestiones conozca que puedan afectarles, ya sean de indole
corporativa, colegial, profesional o cultural.

Defender a los colegiados en el desempefio de las funciones de la profesion o con ocasion de las mismas, cuando lo
estime procedente y justo.

Promover ante Gobierno Autondmico y cualesquiera otras autoridades de la region cuanto se considere beneficioso
para el interés comun de la profesion.

Ejercitar los derechos y acciones que correspondan al Colegio y en particular contra quienes entorpezcan la libertad
e independencia del ejercicio profesional.

Proponer a la Junta General la aprobacion de los presupuestos anuales y la inversion o disposicion del patrimonio
colegial si se tratare de inmuebles.

Emitir consultas y dictdmenes, administrar arbitrajes y dictar laudos arbitrales.

Proceder a la contratacién, nombrando y cesando en su caso a los empleados necesarios para la buena marcha de
la Corporacion.

Dirigir, coordinar, programar y controlar la actividad de los servicios colegiales.
Elegir los representantes del Colegio ante el Consejo General.

Nombrar, de entre los colegiados en activo, una Comisién Técnica encargada del visado de los trabajos profesiona-
les. Los miembros de dicha Comision estara formada por dos colegiados en activo y dos suplentes, no pudiendo ningdn
miembro de la Comisidn participar en el visado de trabajos profesionales propios.

Cuantas otras establecen los presentes Estatutos y el Estatuto General de Colegios.

Articulo 22.

1.—La Junta de Gobierno se reunird cuantas veces sea convocada en los términos establecidos, excepto en periodos
vacacionales, al menos cuatro veces al afio o cuando lo solicite una cuarta parte de sus miembros. Para la valida cons-
titucion de la misma, se requerira la presencia del Presidente-Decano y Secretario 0, en su caso, de quienes les sustitu-
yan; y la de la mitad, al menos, de sus miembros.

2.—La fijacion del Orden del Dia la hara el Presidente-Decano teniendo en cuenta, en su caso, las peticiones de los
demas miembros realizadas en las sesiones de la Junta de Gobierno.

3.—La convocatoria para las reuniones se hara por el Secretario, previo mandato del Presidente-Decano, con tres dias
de antelacion, por lo menos, debiéndose formular por escrito e ird acompafnada del orden del dia correspondiente. Fuera
de éste, no podran tratarse otros asuntos.

4.—Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos de los asistentes. El Presidente-Decano tendra voto de calidad
en caso de empate. En ningln caso, se podran adoptar acuerdo sobre asuntos que no figuren en el orden del dia.

5.—A las sesiones de la Junta de Gobierno podran asistir con voz pero sin voto, cuantos colegiados o personas hubie-
ren sido convocadas especialmente por ella para asuntos determinados.

6.—La Junta de Gobierno podra crear las Comisiones que estime convenientes que deberan, en todo caso, ser presi-
didas por el Presidente-Decano o miembro de la Junta en quien delegue.

7.—La Junta podra acordar la delegacién de la firma del Secretario en cuestiones no sustanciales.

8.—Siempre que lo acepten expresamente todos sus miembros, la Junta de Gobierno podra adoptar todas o algunas
de sus funciones mediante correo electrdnico, fax, videoconferencia y medios técnicos analogos. En estos supuestos
el acta correspondiente se redactara acompafiando los justificantes de los fax, correos electrdnicos, videos o soportes
correspondientes.
Articulo 23.

No podran formar parte de la Junta de Gobierno:

Los colegiados a quienes se haya impuesto sancion disciplinaria, ya sea en el Colegio donde pretendan acceder a car-
gos directivos, o en cualquier otro donde estuvieren o hubieren estado dados de alta mientras no estén rehabilitados.

Los colegiados que sean miembros de 6rganos rectores de otro Colegio profesional.

Articulo 24.

1.—Corresponde al Presidente-Decano la representacion legal del Colegio en todas las relaciones del mismo con los
Poderes Publicos, Tribunales, Entidades, Corporaciones y personalidades de cualquier orden; ejercera las funciones de
vigilancia y correccion que los Estatutos reservan a su Autoridad; presidira las Juntas de Gobierno y las Juntas Generales
y todas las comisiones especiales a que asista, dirigiendo las discusiones con voto de calidad en caso de empate.
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2.—Expedira las érdenes de pago y los libramientos del Colegio.

3.—Facilitara a los 6rganos jurisdiccionales, y conforme a las leyes, la relacién de colegiados que pudieran ser reque-
ridos para intervenir como peritos en los asuntos judiciales.

4.—Por acuerdo expreso de la Junta de gobierno, podra otorgar poder a favor de procuradores en los tribunales y
de Letrados en nombre del Colegio para la representacion preceptiva o potestativa del mismo ante cualquier tribunal de
justicia, de cualquier grado o jurisdiccion, en cuantas acciones, excepciones, recursos, incluido el de casacién y demas
actuaciones que se tengan que llevar a cabo ante estos, en defensa tanto del Colegio como de la profesién.

Articulo 25.

El Vicepresidente-Vicedecano llevara a cabo todas aquellas funciones que le confiera el Presidente-Decano, asumien-
do las de éste en caso de ausencia, enfermedad, abstencion, recusacidon o vacante previo conocimiento por la Junta de
Gobierno de la referida delegacion.

Articulo 26.

Corresponden al Secretario las funciones siguientes:

Redactar y remitir los oficios y comunicaciones del Colegio que no correspondan al Presidente-Decano.

Redactar las actas de las Juntas Generales y de las Juntas de Gobierno.

Llevar y custodiar los libros necesarios para el ordenado servicio del Colegio, entre los que obligatoriamente se en-
contrara el libro de registro de colegiados, titulos, altas, bajas, sanciones y los libros de actas de la Junta General y de la
Junta de Gobierno, que podra realizarse mediante la incorporacion de los medios técnicos que permitan las leyes.

Recibir todas las solicitudes y comunicaciones que se reciban en el Colegio, dando cuenta de las mismas al Presidente-
Decano.

Expedir las certificaciones que procedan con el visto bueno del Presidente-decano.
Organizar y dirigir administrativamente las oficinas del Colegio, ostentando la Jefatura del Personal.

Llevar y custodiar un registro en el que, por orden alfabético, se consigne el historial de cada colegiado o colegiada,
asi como, en su caso, la bolsa de trabajo.

Tener a su cargo y custodia el archivo y sello del Colegio.
Revisar anualmente las listas de colegiados, expresando su antigliedad y domicilio.

Redactar la Memoria de gestién anual.

Articulo 27.
Correspondera al Tesorero:
Materializar la recaudacion y custodiar los fondos del Colegio.
Pagar los libramientos que expida el Presidente-Decano.

Informar periddicamente a la Junta de Gobierno sobre la cuenta de ingresos y gastos y marcha del presupuesto y
formalizar anualmente las cuentas del ejercicio econémico vencido.

Redactar los presupuestos anuales que la Junta de Gobierno haya de someter a la aprobacién de la Junta General.
Ingresar y retirar fondos de las cuentas bancarias, conjuntamente con el Presidente-Decano.

Administrar los fondos del Colegio, llevar inventario minucioso de los bienes del mismo, de los que sera
administrador.

Llevar y controlar la contabilidad y verificar la caja.
Efectuar cobros de cualquier naturaleza, en nombre del Colegio.

Dar cuenta a la Junta de Gobierno de los colegiados que no estan al corriente de pago, para que se les reclame las
cantidades adeudadas o se apruebe la tramitacién de su baja, de acuerdo con lo que establece en estos Estatutos.

Articulo 28.

1.—Los vocales desempefiaran las funciones que les correspondan con arreglo a las Leyes, Estatutos y Reglamentos,
asi como todas aquellas que les sean encomendadas por la Junta de Gobierno o por el Presidente-Decano.

2.—Cuando por cualquier motivo o circunstancia, definitiva o temporalmente, estuviere vacante alguno de los cargos
de la Junta de Gobierno para los que especificamente no se prevea la sustitucion en estos Estatutos, seran sustituidos
en sus funciones por los vocales, comenzando por el que ostente la condicién de colegiado més antiguo.

Seccién segunda. De la eleccién y cese de los cargos

Articulo 29.

Los cargos de la Junta de Gobierno se proveeran por eleccion en la que podran participar todos los colegiados en
ejercicio profesional activo, con arreglo al procedimiento que en los presentes Estatutos se establece.
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Articulo 30.

1.—Todos los cargos de la Junta de Gobierno se proveeran entre los Licenciados en Educacion Fisica o en Ciencias
de la Actividad Fisica y del Deporte que sean colegiados en ejercicio profesional activo, residentes en la demarcacion
del Colegio y que posean la condicidn de elector. El periodo de mandato se establece en cuatro afios, siendo posible la
reeleccion.

2.—Para los diferentes cargos de la Junta de Gobierno se establecen los siguientes requisitos de antigliedad en el
ejercicio profesional:

Para los cargos de Presidente-Decano y Vicepresidente-Vicedecano, se requiere acreditar haber estado como colegia-
do cinco afios consecutivos, previos a la eleccién, y para Secretario y Tesorero se requiere acreditar haber estado como
colegiado ejerciente tres afios consecutivos, previos a la eleccion.

Para los cargos de vocal, se requiere acreditar un afio de antigtiedad, previo a la elecciéon, como colegiado.

Articulo 31.

1.—La eleccién de los miembros de la Junta de Gobierno se efectuard por sufragio universal, libre, directo y secreto
de los colegiados, computandose el valor de los votos de conformidad con lo previsto en el articulo 18.d de los presentes
Estatutos.

2.—El voto podra ejercitarse personalmente, por correo y en el momento en que los medios técnicos del Colegio lo
permitan, por via telematica.

La emision del voto por correo se sujetara a los siguientes requisitos:

A partir de la convocatoria de las elecciones, el elector que quiera utilizar otra via que no sea la telematica debe
solicitar al Colegio, con un minimo de 21 dias de antelacidén a la votacion, la solicitud del envio de la documentacion
necesaria para la participacion.

En el plazo de tres dias habiles, el Secretario o Secretaria del Colegio remitird al elector al domicilio por él indicado
0, en su defecto, al que figure en el censo, las papeletas y los sobres electorales.

El elector o electora, una vez cumplimentada la papeleta del voto, la introducira en el sobre de votacion, y lo cerrara.
Incluird el sobre de votacién, junto a una copia del Documento nacional de identidad u otro documento publico oficial
que verifique su identidad en el sobre dirigido a la mesa y lo remitird por correo. Los datos del elector se cotejaran con
el censo, y los sobres de votacion se introduciran sin abrir en la urna, para respetar el derecho a voto secreto de los
colegiados.

El Secretario o Secretaria del Colegio conservara hasta el dia de la votacién toda la correspondencia electoral y la
trasladara a la mesa electoral a la hora en que tenga lugar el comienzo de las votaciones. Asimismo seguira dando tras-
lado de la que pueda recibirse en dicho dia hasta la hora en que finalicen las votaciones.

Articulo 32.

La eleccion para cargos vacantes de la Junta de Gobierno podra tener lugar en acto separado de las sesiones de la
Junta General y podra celebrarse en cualquier periodo del afio, y en caso de necesidad, por cooptacion entre los vocales
mediante decision de los integrantes de la Junta de Gobierno.

Articulo 33.

Tendran derecho de sufragio activo los colegiados a partir de los dos meses siguientes a su incorporacion al
Colegio.
Articulo 34.

Si mas de la mitad de los cargos de la Junta de Gobierno quedasen vacantes, el Consejo General adoptara las me-
didas que estime conveniente para completar la misma, provisionalmente, con los colegiados que tengan un minimo de
cinco afios de colegiacidn. La Junta de Gobierno, asi constituida convocara en el plazo de quince dias, elecciones para la
provisidn de dichos cargos y ejercera sus funciones hasta que tomen posesion los designados en virtud de la eleccidn. La
celebracién de dichas elecciones, se efectuara de acuerdo con el procedimiento establecido en el articulo siguiente.

Articulo 35.
El procedimiento electoral sera el siguiente:

1.—Se acordara la convocatoria con sesenta dias de antelacion, al menos, a la fecha de expiracién del mandato de
los cargos objeto de la misma.

2.—Dentro de los cinco dias siguientes a la fecha del acuerdo de la convocatoria, se insertara en el tablén de anuncios
electrénico del Colegio haciéndose constar:

Cargos objeto de eleccién, periodo de mandato y requisitos exigidos para poder aspirar a cada uno de ellos.

Dia y hora de la celebracion de las elecciones, con expresidn de la hora en que se cerraran las urnas para comienzo
del escrutinio.

El censo de colegiados con derecho a voto.

Requisitos del voto por correo.
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3.—La convocatoria se entendera publicada y surtira efecto desde su insercién en el tablén de anuncios electrénico
del Colegio.

4.—Las reclamaciones que se formulen contra el censo electoral deberd realizarse en los cinco dias siguientes a
la publicacion de las listas electorales y en los cinco dias siguientes deberan resolverse por la Junta de Gobierno. Los
miembros de la Junta de Gobierno que vayan a presentarse a la reeleccion deberan abstenerse en la resolucién de las
reclamaciones.

5.—Las candidaturas deberan presentarse en la sede del Colegio en los quince dias siguientes a la fecha de publica-
cion de la convocatoria en el tablon de anuncios electrénico.

6.—Estas podran ser conjuntas para varios cargos, o individuales para cargos determinados, debiendo estar suscritas
exclusivamente por los propios candidatos.

7.—Ningun colegiado podra presentarse como candidato a mas de un cargo.

8.—Cuando un miembro de la Junta de Gobierno presente su candidatura para un nuevo mandato o para un nuevo
cargo, debera renunciar al cargo que venia ocupando en los cinco dias siguientes al acuerdo de la convocatoria, a fin de
que en el mencionado plazo se pueda publicar la eleccién de dicho cargo.

9.—Las candidaturas presentadas, al dia siguiente en que finalice el plazo de presentacién de las mismas, se ex-
pondran en el tablon de anuncios electronico del Colegio, a fin de que los colegiados puedan formular reclamaciones o
impugnaciones contra las mismas, dentro del plazo de los cinco dias siguientes a su exposicion.

10.—En los cinco dias siguientes, la Junta de Gobierno resolvera sobre las reclamaciones o impugnaciones presenta-
das y notificara la correspondiente resolucién a los interesados dentro de los dos dias siguientes.

11.—Finalizado el plazo de reclamaciones, la Junta de Gobierno, al siguiente dia, proclamara candidatos a quienes
reunan los requisitos y publicara dicha proclamacion en el tablén de anuncios electrénico del Colegio, sin perjuicio de que
el Colegio pueda remitir también comunicaciones individuales a sus colegiados.

12.—La exclusion de cualquier candidato deberd ser motivada y se notificara al interesado al dia siguiente habil, quien
podra presentar recurso conforme a lo previsto en los presentes Estatutos.

13.—Todos los plazos sefalados en este articulo y en el precedente, seran computados por dias naturales.

14.—Si solo se presenta una candidatura valida se proclamara ganadora la misma, sin necesidad de votacion.

Articulo 36.

1.—Para la celebracion de la eleccion, la Junta de Gobierno realizard un sorteo entre los colegiados del censo para
elegir los componentes de la Mesa Electoral.

2.—Los componentes de dicha Mesa electoral seréan un presidente y un secretario, asi como sus respectivos suplentes
primeros y segundos. Los colegiados afectados deberan comunicar a la mayor brevedad su no disponibilidad para la
fecha de las elecciones.

3.—En el dia y hora sefialado para la eleccidn, se constituira la Mesa electoral y el Presidente indicara el comienzo de
la votacion y a la hora prevista para su finalizacion, anunciara que va a concluir la misma, se cerraran las puertas y sélo
podran votar los colegiados que ya estuvieren en el lugar donde se lleve a cabo la votacidn. Acto seguido, el Presidente
introducira en la urna general los sobres que contengan las papeletas remitidas por correo, después de verificar que el
elector se halla inscrito en el censo y no ha realizado el voto personalmente.

4.—Por Ultimo votaran los miembros de la mesa.

5.—Las papeletas de voto deberan ser iguales al modelo que la Junta de Gobierno apruebe y que el Colegio debera
editar y facilitar a candidatos y electores.

6.—En la sede en que se celebre la eleccion de la Junta debera ponerse a disposicion de los votantes suficiente nu-
mero de papeletas, con o sin los nombres de los candidatos.

7.—En el caso que ningun miembro de la Mesa electoral pueda asistir a su constitucion, la Junta de gobierno asumira
dichas funciones de manera automatica, y en su defecto, lo hara el Presidente-decano y el Secretario.
Articulo 37.

Los votantes deberan acreditar ante la Mesa electoral su personalidad y entregar la papeleta de votacion en sobre
cerrado. La Mesa comprobara su inclusidén en el censo electoral, y el Presidente, pronunciando en voz alta el nombre y
apellidos del votante, indicara que vota, tras lo cual, el propio Presidente, introducira el sobre con la papeleta.

Articulo 38.
1.—Concluida la votacion, se procedera al escrutinio, leyéndose en voz alta todas las papeletas.

2.—Seran declaradas nulas aquellas papeletas que contengan tachaduras, enmiendas o raspaduras, asi como ex-
presiones ajenas al estricto contenido de la votacion e, igualmente, aquellas que indiquen mas de un candidato para un
mismo cargo o nombre de personas que no concurran a la eleccién.

Aquellas papeletas que se hallen sélo parcialmente cumplimentadas en cuanto al nUmero de candidatos, pero que
rednan los requisitos exigidos para su validez, lo seran para los cargos y personas correctamente expresados.
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3.—Al finalizar el escrutinio, el Presidente de la Mesa electoral anunciara publicamente su resultado, proclamandose
seguidamente electos aquellos candidatos que hubieren obtenido, para cada cargo, el mayor niimero de votos. A igual-
dad de votos, sera elegida la persona candidata con mayor antigliedad.

4.—El resultado electoral se formalizara en un acta que firmaran los integrantes de la Mesa electoral y que, necesaria-
mente, habra de expresar las personas que la componen, nimero de votantes, incidencias y candidatos proclamados.

5.—El resultado de la eleccidn serd impugnable ante el Consejo General de acuerdo con lo establecido en el Titulo VII
de los presentes estatutos.

Articulo 39.

Los candidatos proclamados electos tomaran posesidn del cargo en la primera Junta de Gobierno que se celebre. Una
vez efectuada la toma de posesidn de los cargos se dara traslado para su conocimiento a la Consejeria de la Comuni-
dad Auténoma del Principado de Asturias que tenga atribuidas competencias en materia de Colegios Profesionales y al
Consejo General.

Articulo 40.
Los miembros de la Junta de Gobierno, cesaran en sus respectivos cargos por las siguientes causas:
Falta de concurrencia o pérdida de los requisitos estatutarios para desempefiar el cargo.
Expiracion del término o plazo para el que fueron elegidos o designados.
Renuncia del interesado.

Falta de asistencia injustificada a tres sesiones consecutivas a las Juntas de Gobierno o cinco alternas en el término
de un afio. El cese por esta causa precisara resolucién de la Junta de Gobierno, previa audiencia del interesado.

Aprobacion de mocidn de censura segun lo regulado en el siguiente capitulo.

El nombramiento para cargo publico o politico, condena por sentencia firme o sancién disciplinaria.
Capitulo segundo. De las Juntas Generales Ordinarias y Extraordinarias

Articulo 41.

1.—Todos los colegiados podran asistir con voz y voto a las Juntas Generales Ordinarias y Extraordinarias que se
celebren, salvo las excepciones que en estos Estatutos se determinan.

2.—Los miembros colegiados que no puedan asistir a la Asamblea General podran hacerse representar por otras
personas colegiadas concurrentes para los asuntos indicados en el orden del dia, sin que estos Ultimos puedan ostentar,
en ningun caso, mas de cinco representaciones. La autorizacion correspondiente debe ser expresa para la asamblea en
cuestion e indicar nombre, apellidos y niumero de colegiado de las personas colegiadas representante y representado,
debiendo éste firmarla y datarla. Dichas autorizaciones deberan entregarse en la mesa al comienzo de la reunion, a fin
de hacer constar en acta las personas colegiadas presentadas.
Articulo 42.

La Junta General ordinaria se celebrarda, una vez al afio, dentro del primer cuatrimestre del afio natural y tras el Pleno
del Consejo General de Colegios.
Articulo 43.

1.—Las Juntas Generales deberan convocarse, al menos, con 15 dias naturales de antelacién.

2.—La convocatoria se notificara por las vias oportunamente establecidas, con expresion del orden del dia, y no po-
dran ser tratados en las mismas mas asuntos que los expresados en la convocatoria.

3.—Sin perjuicio de lo anterior, se citard también a los colegiados por comunicacién escrita y/o via telematica en la
que, igualmente, constara el orden del dia.

4.—En la Sede del Colegio, durante las horas de despacho, estaran a disposicion de los colegiados, los antecedentes
de los asuntos a deliberar en la Junta General.

Articulo 44.

La Junta General ordinaria del primer cuatrimestre del afio natural se celebrard, cuando menos, con arreglo al si-
guiente orden del dia:

Informe del Presidente-Decano sobre las actividades y acontecimientos mas importantes que, durante el ejercicio,
hayan tenido lugar con relacién al Colegio.

Examen y votacidon de la cuenta general de gastos e ingresos del ejercicio anterior.
Examen y votacion del presupuesto formado por la Junta de Gobierno, para el ejercicio.
Eleccidn para cargos vacantes de la Junta de Gobierno, cuando proceda.

Lectura, discusion y votacion de las proposiciones que se presenten dentro del plazo establecido en el articulo
siguiente.
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Informacién estadistica relativa a sugerencias, quejas y reclamaciones habidas en el ultimo ejercicio, asi como su
tramitacion.

Ruegos y preguntas.

Articulo 45.

1.—Los colegiados, quince dias antes de la celebracidén de la Junta General Ordinaria, podran presentar las proposi-
ciones que deseen someter a la deliberacién y acuerdo de aquélla, debiendo incluirse éstas, por la Junta de Gobierno, en
el punto correspondiente al orden del dia denominado “Proposiciones”.

2.—Tales proposiciones deberan aparecer suscritas por un minimo de diez colegiados. Al darse lectura de estas pro-
posiciones, la Junta General acordara si procede o no abrir la discusion acerca de las mismas.

Articulo 46.

1.—Las Juntas Generales Extraordinarias se celebraran a iniciativa del Presidente-decano, de la Junta de Gobierno o
a peticion, al menos, del diez por ciento de los Colegiados en ejercicio profesional activo.

2.—Cuando la convocatoria de la Junta General Extraordinaria tuviere como causa el voto de censura contra la Junta
de Gobierno o alguno de sus miembros, dicha peticidon debera ser suscrita, como minimo, por el veinte por ciento de los
colegiados en ejercicio profesional activo, debiendo fundamentarse aquélla.

3.—Si la convocatoria de la Junta General Extraordinaria fuere hecha por acuerdo del Presidente-Decano o de la Junta
de Gobierno, se celebrara en el plazo de treinta dias naturales, contados desde la adopcién del acuerdo, y, en el mismo
plazo, si fuese a instancia de los colegiados, contados a partir de la presentacion de la peticion.

4.—La Junta de Gobierno, en el caso de que la proposicidén sea ajena a los fines atribuidos al Colegio, por resolucion
motivada podra denegar la celebracion de Junta General Extraordinaria, sin perjuicio de los recursos que pudieran co-
rresponder a los peticionarios.

Articulo 47.

1.—Las Juntas Generales se celebraran en el dia y hora sefialados. Se requerira, en todo caso en primera convocato-
ria, la presencia del Presidente-Decano y Secretario, o en su caso, de quienes les sustituyan, y la mitad, al menos, de sus
miembros. En segunda convocatoria se constituirad validamente cualquiera que sea el nimero de colegiados asistentes
aunque debera contar con la presencia de quienes hagan las funciones de Presidente-Decano y Secretario.

2.—Los acuerdos seran adoptados por mayoria de votos emitidos. En el caso de empate en cualquier asunto que se
dirima, el voto de calidad sera ejercido por el presidente-decano.

3.—Los acuerdos adoptados en la Junta General serdn obligatorios para todos los colegiados, sin perjuicio de los
recursos que se establecen en estos Estatutos.
Articulo 48.

La Junta General sera el drgano competente para autorizar la revisidon, aprobacion o modificacion de los Estatutos;
la fusion, absorcion y disolucion del Colegio, asi como para autorizar a la Junta de Gobierno la adquisicidn, hipoteca o
enajenacion de los bienes inmuebles de la Corporacion; aprobar o censurar la actuacion de la Junta de Gobierno o de sus
miembros, y tendrd como competencia propia la remocion del decano-presidente mediante mocién de censura.

Articulo 49.
Las votaciones seran secretas, cuando asi lo solicite el diez por ciento de los colegiados asistentes. En cualquier caso,
sera secreto el voto cuando afecte a cuestiones relativas al decoro de los colegiados.

Articulo 50.

1.—La mocidn o voto de censura sélo podra plantearse en Junta convocada al efecto, de conformidad con lo estable-
cido en los presentes Estatutos.

2.—Para que prospere la mocidn sera necesario el voto favorable de los dos tercios de los colegiados asistentes.

Capitulo tercero. Procedimiento a seguir en los procesos de fusion, absorcion, disolucion y reforma de los estatutos

Articulo 51.

1.—Para la fusion del Colegio con cualesquiera otro de la misma profesion o la absorcidn por uno de ellos, se requerira
el acuerdo de la Junta General que se convoque al efecto.

2.—Las juntas de gobierno de los respectivos colegios deberan elaborar un proyecto de fusion o de absorcion que, una
vez suscrito, quedara sin efecto si no han sido aprobados, respectivamente, por la Juntas Generales de los respectivos
Colegios en el plazo de seis meses.

3.—La aprobacidn del proyecto requerira que la votacion obtenga, en primera convocatoria, el voto favorable de las
dos terceras partes del censo colegial y en segunda convocatoria de las dos terceras partes de los asistentes, siempre
gue el numero de votos favorable constituya mayoria respecto al total de los profesionales colegiados, admitiéndose la
delegacion de voto.

4.—Al publicar la convocatoria de la Junta General, deberd ponerse a disposicion de los colegiados el proyecto de
fusidon o de absorcion y las cuentas de los tres Gltimos ejercicios de los respectivos colegios, acompafiadas del corres-
pondiente informe auditor de cuentas de cada uno de ellos.
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5.—La fusion de ambos colegios, implicara la extincion de cada uno de ellos y trasmision de los respectivos patrimo-
nios al nuevo colegio, que habra de adquirir por sucesion universal los derechos y obligaciones de aquellos.

6.—La absorcion, implicara la extincion de los Colegios absorbidos y la transmisién del patrimonio al Colegio
absorbente.

7.—La propuesta se cursara al 6rgano de gobierno competente del Principado de Asturias que proceda, para su apro-
bacién de acuerdo con la normativa vigente.

8.—Para la disolucion del Colegio, se seguiran los mismos tramites y procedimientos que para la fusidén y absorcion.

Cualquiera que sea la causa de disolucidn, las propuestas colegiales deberan comprender un proyecto de liquidacion
patrimonial elaborado conforme determina el Cddigo Civil para los supuestos de particion de socios.

9.—En caso de disolucion, el patrimonio colegial se destinara, en primer lugar, a cubrir el pasivo. El activo restante
se adjudicara al Consejo General de los Ilustres Colegios de Licenciados en Educacion Fisica y en Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte de Espafia.

10.—Para la modificacién de los estatutos se exige un quérum de asistencia de la mitad mas uno de los colegiados
censados en primera convocatoria y, en segunda, sea cual sea la participacion. En cualquier caso, los acuerdos se
tomaran con el voto favorable de dos tercios de los colegiados asistentes. Las modificaciones seran necesariamente
aprobadas por el Consejo General, previo al control de la legalidad por la Consejeria competente en materia de colegios,
siempre que estén de acuerdo con la Ley 2/1974 de 13 de febrero de Colegios Profesionales y con el Estatuto General.
Aprobada la modificacion, se procedera a su publicacidn en el Boletin Oficial del Principado de Asturias.

11.—Las previsiones contenidas en los anteriores apartados se entienden sin perjuicio de la competencia del Parla-
mento y de la Administracién del Principado de Asturias para aprobar los acuerdos y disposiciones correspondientes.

TITULO V. DE LOS RECURSOS ECONOMICOS

Articulo 52.
1.—El ejercicio econémico del Colegio coincidird con el afio natural.

2.—El funcionamiento econémico del mismo se ajustara al régimen de presupuesto anual y sera objeto de una orde-
nada contabilidad.

3.—El Colegio estara sujeto al principio de transparencia en su gestion. Para ello, debera elaborar una Memoria Anual
que contenga al menos la informacion siguiente:

Informe anual de gestién econdmica, incluyendo los gastos de personal suficientemente desglosados y especificando
las retribuciones de los miembros de la Junta de Gobierno en razén de su cargo.

Importe de las cuotas aplicables desglosadas por concepto y por el tipo de servicios prestados, asi como las normas
para su calculo y aplicacion.

Informacion agregada y estadistica relativa a los procedimientos informativos y sancionadores en fase de instruc-
cién o que hayan alcanzado firmeza, con indicacion de la infraccion a la que se refieren, de su tramitacion y de la san-
cién impuesta en su caso, de acuerdo, en todo caso, con la legislacién en materia de proteccion de datos de caracter
personal.

Informacion estadistica relativa a sugerencias, quejas y reclamaciones habidas en el Ultimo ejercicio, asi como su tra-
mitacién, y, en su caso, de los motivos de estimacion o desestimacién de la sugerencia, queja o reclamacién, de acuerdo,
en todo caso, con la legislacion en materia de proteccidon de datos de caracter personal.

Los cambios en el contenido de su cédigo deontolégico.

Las normas sobre incompatibilidades y las situaciones de conflicto de intereses en que se encuentren los miembros
de la Junta de Gobierno.

4.—La Memoria Anual debera hacerse publica a través de la pagina web en el primer semestre de cada afo.
5. El Colegio facilitara a su Consejo General la informacion necesaria para elaborar la Memoria Anual.

6.—Lo establecido en el apartado segundo se entiende sin perjuicio de las obligaciones contenidas en la la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno, y demas disposiciones
legislativas que aprueben las instituciones competentes.
Articulo 53.

Todos los colegiados podran examinar las cuentas del Colegio durante los quince dias naturales anteriores a la fecha
de celebracion de la Junta General que haya de aprobarlos.
Articulo 54.

El Presidente-Decano del Colegio, ejercera las funciones de ordenador de pagos, de cuya ejecucidon se encargara el
Tesorero o Tesorera, quién cuidara de su contabilizacion.
Articulo 55.

El Colegio no podra delegar en otra persona, que no sea el Tesorero o Tesorera, la administracion de sus recursos,
sin perjuicio de las colaboraciones que para ello se precisen.
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Articulo 56.

El patrimonio del Colegio sera administrado por la Junta de Gobierno. En todo caso, dicha facultad se ejercera a través
del Tesorero.

Articulo 57.
Constituyen recursos ordinarios del Colegio los siguientes:

Los rendimientos de cualquier naturaleza que produzcan las actividades, los bienes o los derechos que integran el
patrimonio del Colegio, asi como los rendimientos de los fondos depositados en sus cuentas.

Los derechos que fije la Junta de Gobierno por emisidén de dictdmenes, resoluciones, informes o consultas que evalle
la misma sobre cualquier materia de su competencia. En ningln caso estos derechos pueden provenir de la prestacion
de servicios correspondientes a las actividades profesionales propias de sus colegiados o del Consejo General.

El importe de las cuotas ordinarias y extraordinarias, fijas o variables, asi como las derramas y pdlizas colegiales
establecidas por la Junta General.

Cualquier otro concepto que legalmente procediere.

Los derechos por utilizacién de los servicios que la Junta de Gobierno haya establecido. La recepcidn de este tipo de
servicios sera voluntaria para aquellos que los soliciten. Asimismo los precios que se cobren por los mismos no incluiran
costes ajenos a la prestacion especifica de que se trate.

Articulo 58.
Constituiran recursos extraordinarios del Colegio:

Las subvenciones o donativos que se concedan al Colegio por los Organos de Gobierno de la Comunidad Auténoma,
Corporaciones Oficiales, Entidades o particulares.

Los bienes y derechos de toda clase que, por herencia o por otro titulo, pasen a formar parte del patrimonio del
Colegio.

Las cantidades que por cualquier concepto corresponda percibir al Colegio cuando administre, en cumplimiento de
algun encargo temporal o perpetuo, incluso cultural o benéfico, determinados bienes o rentas.

Cualquier otro que legalmente procediere.
TITULO VI. DEL REGIMEN DE RESPONSABILIDADES
Capitulo primero. De las responsabilidades de los colegiados

Articulo 59.

Sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en que puedan incurrir los Licenciados en Educacion Fisica y en Cien-
cias de la Actividad Fisica y del Deporte colegiados, éstos estan sujetos a la responsabilidad disciplinaria en el caso de
infraccidon de sus deberes profesionales.

Articulo 60.

1.—La Junta de Gobierno es el Organo competente para el ejercicio de la facultad disciplinaria de los colegiados.

2.—El Consejo General, a través del drgano competente, ejercera la potestad disciplinaria sobre los miembros de la
Junta de Gobierno del Colegio asturiano, seguin lo contempla el R.D. 2353/1981 de 13 de julio.

Articulo 61.
Las faltas que puedan llevar aparejada sancion disciplinaria se clasifican en muy graves, graves y leves.

Articulo 62.
Son faltas muy graves:

El ejercicio profesional, por si o por persona interpuesta, cuando se esté incurso en causa de incompatibilidad o
inhabilitacion.

La comisidn de delitos dolosos, en cualquier grado de participacion, establecida por sentencia firme, como consecuen-
cia del ejercicio de la profesidn, asi como los actos y omisiones que constituyan ofensa muy grave a la dignidad de la
profesion, a los reglas éticas y deontoldgicas que la gobiernan o atenten contra los derechos y deberes de los colegiados
establecidos en el presente Estatuto.

El atentado contra la dignidad, el honor y la propia imagen de las personas que constituyen los érganos de go-
bierno colegiales cuando actlien en el ejercicio de sus funciones; y contra los compafieros con ocasién del ejercicio
profesional.

Las practicas abusivas que perjudiquen gravemente a los consumidores o usuarios de los servicios.

La reiteracién en falta grave. Se entendera que el colegiado incurre en reiteraciéon cuando se acredite en el expediente
disciplinario que ha cometido en el término de un afio mas de una infraccidon grave de la misma naturaleza cuando asi
haya sido declarado por resolucién firme.
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El suministro, fomento, promocion o colaboracidn en el consumo o utilizacion, por deportistas, de sustancias, produc-
tos y métodos susceptibles de producir dopaje en el ambito de la actividad deportiva y de la salud.

El fomento, promocién o colaboracion en la realizacidon de actividades ilegales, ilicitas, irregulares o éticamente re-
prochables en el ambito de la actividad deportiva y de la salud.
Articulo 63.

Son faltas graves:

El incumplimiento de los deberes estatutarios o de los acuerdos adoptados por los drganos colegiales en el ambito de
su competencia, que ocasione dafios o perjuicios a la Corporacion, a los demas compafieros o a terceros.

La falta de respeto, a los componentes de la Junta de Gobierno, en el ejercicio de sus funciones, cuando exista inten-
cionalidad de causar dafio a los mismos o reiteracion.

Los actos de desconsideracion manifiesta hacia los compafieros en el ejercicio de la actividad profesional, cuando
exista intencionalidad de causar dafio a los mismos o reiteracion.

La reiteracion en falta leve. Se entendera que el colegiado incurre en reiteracion cuando se acredite en el expediente
disciplinario que ha cometido en el término de un afio mas de una infraccién leve de la misma naturaleza cuando asi haya
sido declarado por resolucién firme.

Articulo 64.
Son faltas leves:

La falta de respeto a los miembros de los 6rganos de gobierno colegiales en el ejercicio de sus funciones, cuando no
constituya falta grave.

La negligencia en el cumplimiento de las normas estatutarias y reglamentarias.
Las infracciones menores de los deberes que la profesiéon impone.
Los actos de desconsideracidn hacia los compafieros en el ejercicio profesional cuando no constituya falta grave.

El retraso en satisfacer las cuotas o cantidades adeudadas al colegio por cualquier concepto.

Articulo 65.
Las sanciones que pueden imponerse son:
1.—Por faltas muy graves.
Para las del apartado a) y h), del art. 62, expulsién del colegio.

Para las de los apartados b), c), d), e), f) y g) del mismo articulo, suspensién del ejercicio de la profesion por un plazo
superior a tres meses sin exceder de dos afios, mientras se mantenga la situacion de transitoriedad de la colegiacidn.

Las sanciones que impliquen la suspension del ejercicio de la profesiéon o expulsidon del Colegio, tendrén efectos en
el ambito de todos los Colegios Oficiales de Licenciados en Educacién Fisica y en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte del territorio peninsular e insular, a cuyo efecto seran comunicadas al Consejo General para que lo trasladen a
los demas Colegios y a las autoridades pertinentes.

2.—Por faltas graves:

Suspension del ejercicio de la profesién por un plazo no superior a tres meses.
3.—Por faltas leves:

Amonestacion privada.

Apercibimiento por escrito.

Capitulo segundo. Del procedimiento

Articulo 66.

En ningun caso se podra imponer una sancion sin que se haya tramitado el correspondiente expediente disciplinario,
de acuerdo con el procedimiento que se regula en el presente capitulo.
Articulo 67.

El procedimiento sancionador respetaréd en todo momento la presuncién de inocencia del expedientado o
expedientada.
Articulo 68.

La potestad sancionadora corresponde al Colegio y el ejercicio de la misma corresponde a la Junta de Gobierno del
mismo.
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Articulo 69.

La instruccion del procedimiento, asi como la propuesta de resolucion del expediente, corresponde al Instructor o
Instructora, que debera ser un colegiado en ejercicio profesional activo que no pertenezca a la Junta de Gobierno del
Colegio, y que sera nombrado en el acuerdo por el que se inicia el procedimiento.

Articulo 70.

El procedimiento se iniciara de oficio por acuerdo de la Junta de Gobierno por propia iniciativa o como consecuencia
de peticion razonada de otros 6rganos colegiales, por denuncia de algun colegiado o de un usuario de servicios del co-
legiado denunciado.

Articulo 71.

Mediante acuerdo motivado se podran adoptar medidas de caracter provisional que aseguren la eficacia de la reso-
lucion final que se pudiera aplicar.
Articulo 72.

Iniciado el procedimiento, se notificaran al interesado o interesada los hechos que se le imputen, las infracciones
que tales hechos puedan constituir y las sanciones que, en su caso, se le pudieran imponer, asi como la identidad del
Instructor o Instructora, del érgano competente para imponer la sancidén y de la norma que atribuya tal competencia.
Articulo 73.

En el plazo de quince dias, contados a partir de la notificacion, el interesado o interesada podra deducir alegaciones
y aportar los documentos y justificaciones que estime pertinentes.

Articulo 74.

Cuando el interesado o interesada lo solicite y el Instructor lo considere necesario, se acordara la apertura de un
periodo de prueba, por un plazo no superior a treinta dias ni inferior a diez, a fin de que puedan practicarse cuantas se
juzguen pertinentes.

Articulo 75.

1.—Los hechos relevantes para la decision del procedimiento, podran acreditarse por cualquier medio de prueba
admisible en Derecho.

2.—El Instructor o Instructora solamente podra rechazar las pruebas propuestas por el interesado o interesada, cuan-
do sean manifiestamente improcedentes o innecesarias, mediante resolucién motivada.
Articulo 76.

El Instructor o Instructora comunicara al interesado o interesada, con antelacion suficiente, el lugar, fecha y hora en
gue se practicaran las pruebas, a fin de que pueda asistir debidamente asesorado por técnicos de su eleccidn.
Articulo 77.

El Instructor o Instructora podra solicitar cuantos informes juzgue necesarios para la resolucion del procedimiento.

Articulo 78.

Instruido el procedimiento e inmediatamente antes de redactarse por el Instructor o Instructora la propuesta de re-
solucion, se pondra de manifiesto todo lo actuado al interesado o interesada para que, en tramite de audiencia, que no
podra ser inferior a diez dias ni superior a quince, pueda alegar y presentar los documentos y justificaciones que estime
pertinentes.

Articulo 79.
La propuesta de resolucién, con todo lo actuado, se elevara a la Junta de Gobierno que es el Organo Colegial que tiene
conferido el ejercicio de la potestad sancionadora.

Articulo 80.

1.—La resolucién que ponga fin al procedimiento habrd de ser motivada y resolverd todas las cuestiones plantea-
das en el expediente sin que, en la misma, se puedan aceptar hechos distintos de los determinados en el curso del
procedimiento.

2.—El plazo maximo en que debe dictarse y notificarse la resolucion sera de seis meses, contados desde la fecha del
acuerdo de la Junta de Gobierno de iniciacién del procedimiento.

3.—El vencimiento del plazo maximo establecido en el apartado anterior, sin que se haya dictado y notificado la reso-
lucion expresa, dara lugar a la caducidad del procedimiento y al archivo de las actuaciones, salvo que el procedimiento
se hubiera paralizado por causa imputable al interesado o interesada, en cuyo caso se interrumpira el computo del plazo
para resolver y notificar la resolucion.

Articulo 81.

La imposicion de sanciones disciplinarias solamente podra ser adoptada mediante acuerdo de la Junta de Gobierno,
por medio de votacidon secreta y con la mayoria de las dos terceras partes de los miembros que la componen.
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Articulo 82.

A la sesion en que hayan de tomarse acuerdos sobre la imposicion de sanciones disciplinarias estan obligados a asistir
todos los componentes de la Junta de Gobierno. El que sin causa justificada no concurriese, dejara de pertenecer a la
misma, sin que pueda ser de nuevo nombrado en la eleccidon mediante la que se cubra la vacante.

Articulo 83.

La Junta de Gobierno remitira al Consejo General testimonio de los acuerdos sancionadores adoptados en los expe-
dientes sobre responsabilidad disciplinaria de los colegiados.
Articulo 84.

1.—Las resoluciones sancionadoras y/o de no admision de la Junta de Gobierno, seran susceptibles de recurso de
alzada ante el Consejo General de Colegios de Licenciados en Educacion Fisica y de Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte de Espafia.

2.—Las resoluciones disciplinarias no seran ejecutivas hasta que no adquieran firmeza bien porque se hayan resuelto
los recursos interpuestos o bien porque haya transcurrido el tiempo previsto para interponerlos.
Articulo 85.

1.—La prescripcién de las faltas se producira a los seis meses para las leves; a los dos anos para las graves; y a los
tres afios para las muy graves; computandose el plazo desde el momento en que la falta se hubiere cometido.

2.—La prescripcidon se interrumpira por la iniciacion del procedimiento, que deberd comunicarse al interesado, vol-
viendo a correr el plazo si el expediente disciplinario permaneciese paralizado por mas de un mes por causa no imputable
al expedientado.

Articulo 86.

Las sanciones impuestas por faltas muy graves prescribirdn a los tres anos, las impuestas por faltas graves a los
dos afios y las impuestas por faltas leves al afio, computandose el plazo desde el dia siguiente a aquél en que adquiera
firmeza la resolucion por la que se impone la sancidn.

Articulo 87.

1.—Las sanciones disciplinarias que se impongan a los colegiados se anotaran en su expediente.

2.—La cancelacién de estas anotaciones, una vez transcurrido el plazo de prescripcién de las correspondientes san-
ciones, se producira de oficio o a instancia del interesado ante el Organo Colegial que acordd la sancion.

3.—Las cancelaciones que se produzcan seran remitidas, mediante testimonio, al Consejo General.
TITULO VII. DEL REGIMEN JURIDICO DE LOS ACUERDOS Y DE SU IMPUGNACION

Articulo 88.

Los acuerdos de la Junta General, de la Junta de Gobierno del Colegio y de su Presidente-Decano seran inmediata-
mente ejecutivos, salvo que el propio acuerdo disponga otra cosa o que una disposicidon establezca lo contrario. Las re-
soluciones disciplinarias no seran ejecutivas hasta que no adquieran firmeza bien porque se hayan resuelto los recursos
interpuestos o bien porque haya transcurrido el tiempo previsto para interponerlos.

Articulo 89.

1.—En el Colegio se custodiara, obligatoriamente, el libro de actas que incluird la diligencia de apertura, donde se
transcribiran las correspondientes actas correspondientes a la Junta General y a la Junta de Gobierno.

2.—Dichas actas seran aprobadas en la siguiente por la Junta de Gobierno convocada, tras su lectura previa y con el
voto de la mayoria simple de los asistentes, y deberan ser firmadas por el Presidente-Decano y por el Secretario o por
quienes les hubieren sustituido en el desempefio de sus funciones.

3.—Los acuerdos tomados por la Junta de Gobierno seran informados en los 3 dias siguientes mediante correo elec-
tronico a sus miembros para su ratificacion y poder llevar a cabo con agilidad la ejecucidn de los mismos.

Articulo 90.

1.—Los acuerdos se publicaran en el tablon de anuncios electréonico del Colegio, dentro de los treinta dias naturales
siguientes a la fecha de su adopcién, debiendo notificarse a los interesados en el plazo de diez dias a partir de la fecha en
la que el acto haya sido dictado con las indicaciones establecidas, supletoriamente, por la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2.—Las notificaciones se practicaran de cualquier modo que permita tener constancia de la recepcion por el intere-
sado o su representante, asi como de la fecha, la identidad y el contenido del acto notificado en los términos previstos
supletoriamente, por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Articulo 91.

1.—Los acuerdos adoptados por la Junta General, por la Junta de Gobierno del Colegio y por su Presidente en el ejer-
cicio de las competencias delegadas y, en consecuencia, estén sujetos a Derecho Administrativo, una vez agotados los
recursos corporativos, seran directamente recurribles ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
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2.—Contra los acuerdos de la Junta de Gobierno y de la Junta General cabe recurso de alzada ante el Consejo General
de Colegios de Licenciados en Educacion Fisica y de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte de Espafia dentro del
plazo de un mes desde su publicacion en el tablon de anuncios electronico correspondiente o, en su caso, notificacion a
los colegiados o personas a quienes afecten.

3.—El recurso podra interponerse ante el 6rgano colegial que dict6 el acto que se impugna o directamente ante el
propio Consejo General.

4.—Si se hubiera interpuesto ante el 6rgano colegial que dicté el acto impugnado, éste deberd remitirlo al Consejo,
en el plazo de diez dias, con su informe y con una copia completa y ordenada del expediente.

5.—Contra las resoluciones de estos recursos de alzada que agotan la via administrativa se podra recurrir ante la
Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa.

6.—Contra los acuerdos colegiales no sujetos a Derecho Administrativo cabe la impugnacion ante la jurisdiccion civil
una vez agotados los recursos corporativos.

Articulo 92.

1.—Los acuerdos de la Junta General seran recurribles por la Junta de Gobierno o por cualquier colegiado con interés
legitimo, en la forma y plazos previstos en los presentes Estatutos.

2.—La Junta de Gobierno o, en su defecto, cualquiera de sus miembros deberan, en todo caso, formular recurso con-
tra los actos nulos de pleno derecho.

Articulo 93.

1.—Son nulos de pleno derecho los actos de los érganos colegiales que incurran en alguno de los supuestos que esta-
blece el articulo 47 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

2.—Son anulables los actos de los 6rganos colegiales que incurran en los supuestos establecidos en el articulo 48 de
la citada Ley 39/2015.

Articulo 94.

La Ley, 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas se apli-
cara supletoriamente a cuantos actos de los érganos colegiales supongan ejercicio de funciones administrativas.

TITULO VIII. DEL REGIMEN DE DISTINCIONES Y PREMIOS

Articulo 95.

1.—Se establece un sistema de distinciones y premios para los colegiados, personas o entidades que se distingan
notoriamente en la promocidn, difusidn, estudio e investigacion de las ciencias de la actividad fisica y del deporte.

2.—Dichas distinciones seran las siguientes:

Premios anuales del Colegio en categoria individual y colectiva.
Insignia de oro.

Insignia de plata.

Diploma.

3.—La insignia de oro se concedera por mérito sobresaliente en toda la vida profesional, la de plata por la jubilacién
en el ejercicio profesional y el diploma por logro profesional extraordinario.

4.—Las propuestas a insignia de oro y diploma, debidamente motivadas, podran realizarse por la Junta de Gobierno
o por un numero de colegiados superior a quince. La aprobaciéon de dichas propuestas por la Junta General debera ser
por mayoria absoluta siempre que los asistentes a la misma superen dos tercios de su composicion.

TITULO IX. DE LAS SOCIEDADES PROFESIONALES

Articulo 96.

1.—De conformidad con lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 2/2007, de 15 de marzo, de Sociedades Profesionales,
la escritura publica de constitucidn se debera inscribir en el Registro Mercantil. Con ello se adquirira la sociedad profe-
sional su personalidad juridica.

2.—Asimismo, deben inscribirse en el Registro de Sociedades Profesionales del Colegio aquellas Sociedades Profesio-
nales en que participen como socio o socios profesionales uno o mas profesionales pertenecientes al ambito profesional
del Colegio y que dispongan de sede o centro principal de actividades en esta Comunidad Auténoma.

3.—A tal efecto, las Sociedades inscritas deberan pagar las cuotas de entrada y las mensuales en la cantidad y forma
que determine la Junta General.

4.—Las Sociedades Profesionales inscritas estaran sometidas al régimen de derechos, deberes y prohibiciones que
se establecen en los presentes estatutos respecto de los colegiados, salvo en lo relativo a los derechos politicos pues las
sociedades profesionales no tendran derecho de sufragio ni tampoco acceso a los cargos de la Junta de Gobierno.
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5.—Las Sociedades Profesionales estaran sometidas al régimen disciplinario establecido en el Titulo V de estos Esta-
tutos y al régimen disciplinario que determine el Consejo General de Colegios.

6.—El Colegio comunicara al Registrador Mercantil cualquier incidencia que se produzca después de la constitucién de
la Sociedad Profesional y que impida el ejercicio profesional a cualquiera de sus socios colegiados.
Articulo 97.

1.—En la sede del Colegio existira un Registro de Sociedades Profesionales en el que se integraran aquellas Socieda-
des Profesionales sefaladas en el articulo precedente.

2.—Los datos que han de incorporarse al registro, segun el articulo 8.2 de la citada Ley 2/2007, son los siguientes:
Denominacién o razén social y domicilio de la sociedad.

Fecha y resefia identificativa de la escritura publica de constituciéon y notario autorizante; y duracién de la sociedad
si se hubiera constituido por tiempo determinado.

La actividad o actividades profesionales que constituyan el objeto social.

Identificacion de los socios profesionales y no profesionales y, en relacidn con aquéllos, nimero de colegiado y Cole-
gio Profesional de pertenencia.

Identificacion de las personas que se encarguen de la administracion y representacion, expresando la condicién de
socio profesional o no de cada una de ellas.

3.—El Colegio, segun el régimen que se establezca, remitird al Ministerio de Justicia y al drgano competente de la
Comunidad Auténoma las inscripciones practicadas en el Registro de Sociedades Profesionales que se cree al efecto a
efectos de su publicidad.

4.—Los datos personales facilitados por los interesados seran incluidos en el fichero de datos correspondiente al Re-
gistro, exclusivamente a los efectos de las actuaciones derivadas del cumplimiento de lo prevenido en la Ley 2/2007, de
15 de marzo, de Sociedades Profesionales, no siendo cedidos ni tratados con ninguna otra finalidad. De conformidad con
la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos, asistiran a los interesados los derechos de acceso,
rectificacion y cancelacion de sus datos personales. El fichero sera debidamente inscrito en la Agencia de Proteccion de
Datos competente.

Disposiciones adicionales

Disposicién adicional
Se consideraran integrados a todos los efectos en el Colegio Profesional las personas con titulo universitario de Grado
en Ciencias de la Actividad fisica y del Deporte.
Disposicidn transitoria

Los Instructores, Maestros Instructores y Profesores de Educacién Fisica que a la aprobacién de los presentes Esta-
tutos se encontraren colegiados, podran permanecer como tales conservando sus derechos de acuerdo con lo previsto
en los mismos.

Disposiciones finales

Disposicién final primera
Los presentes estatutos entraran en vigor tras su publicacion en el Boletin Oficial del Principado de Asturias.

Disposicién final segunda

Para que entren en vigor cualesquiera otras disposiciones reglamentarias deberadn publicarse en el citado boletin si
asi lo exige la legislacion vigente.

Disposicion final tercera

Los miembros pertenecientes a la Junta de Gobierno electos en el momento de entrada en vigor de los presentes
Estatutos mantendran sus cargos hasta la fecha prevista de finalizacion de los mismos y mientras sean colegiados en
ejercicio profesional activo, residentes en la demarcacién del Colegio y posean la condicidn de elector. Sera posible su
reeleccion en las condiciones establecidas en los presentes Estatutos.

Diligencia final

Cualquier otro aspecto no previsto en estos estatutos, se regulara por las normas legales vigentes en materia de
colegios profesionales y demas normativa que le sean de aplicacion.

http://www.asturias.es/bopa



BOLETIN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

NUM. 78 DE 4-1V-2017 22/22

INDICE

Anexo

ESTATUTOS DEL «ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE LICENCIADOS EN EDUCACION FISICA Y EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FISICA Y EL
DEPORTE DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Titulo I. De la profesion de los licenciados en educacion fisica y en ciencias de la actividad fisica y del deporte y sus
organismos rectores en el Principado de Asturias.

Articulo 1, 2.

Titulo II. De la colegiacion para el ejercicio profesional de los licenciados en educacion fisica y en ciencias de la acti-
vidad fisica y del deporte, en el Principado de Asturias.

Capitulo primero. Del Ilustre Colegio Oficial de Licenciados en Educacién Fisica y Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte del Principado de Asturias.

Articulo 3, 4, 5.

Capitulo segundo. Del ejercicio profesional.

Seccidn primera. Disposiciones generales.

Articulo 6, 7, 8.

Seccién segunda. De la colegiacion.

Articulo 9, 10, 11.

Seccidn tercera. De las incorporaciones y bajas.

Articulo 12, 13, 14, 15.

Seccidn cuarta. De las incompatibilidades e injerencia profesional.
Articulo 16, 17.

Titulo III. De los derechos y deberes de los licenciados en educacion fisica y en ciencias de la actividad fisica y del
deporte colegiados.

Articulo 18, 19.

Titulo IV. De los 6rganos de gobierno del colegio.

Capitulo primero. De la Junta de Gobierno.

Seccion primera. Composicion y funciones.

Articulo 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28.

Seccion segunda. De la eleccidon y cese de los cargos.

Articulo 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40.

Capitulo segundo. De las Juntas Generales Ordinarias y Extraordinarias.

Articulo 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50.

Capitulo tercero. Procedimiento a seguir en los procesos de fusién, absorcidn, disolucidn y reforma de los estatutos.
Articulo 51.

Titulo V. De los recursos econémicos.
Articulo 52, 53 54, 55, 56, 57, 58.

Titulo VI. Del régimen de responsabilidades.

Capitulo primero. De las responsabilidades de los colegiados.

Articulo 59, 60, 61, 62, 63, 64, 65.

Capitulo segundo. Del procedimiento.

Articulo 66, 67, 68, 69, 70, 71, 72, 73, 74, 75, 76, 77, 78, 79, 80, 81, 82, 83, 84, 85, 86, 87.

Titulo VII. Del régimen juridico de los acuerdos y de su impugnacion.
Articulo 88, 89, 90, 91, 92, 93, 94.

Titulo VIII. Del régimen de distinciones y premios.
Articulo 95.

Titulo IX. De las sociedades profesionales.
Articulo 96, 97.

Disposiciones adicionales.

Disposicidn transitoria.

Disposiciones finales.

Disposiciones finales primera, segunda, tercera.
Diligencia final.

http://www.asturias.es/bopa



		ebopa@asturias.org
	2017-04-03T13:19:17+0200
	Asturias
	BOLETÍN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
	Boletin Oficial del Principado de Asturias (BOPA)




